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ANEXO XV - TABELA DE INCENTIVO DE TITULAGCAO

Percentuais de incentivo

% Nivel de escolaridade superior ao previsto para o Area de conhecimento com

o Exercicio da classe

Correlagdo | Correlagao
direta indireta
Ensino fundamental completo 2,5
Ensino médio completo 5,0

A Ensino médio com curso técnico completo 7,5 5,0
Graduacdo em curso superior 12,5 10,0
Ensino fundamental completo 2,5
Ensino médio completo 5,0 -

° Ensino médio com curso técnico completo 7,5 5,0
Graduacdo em curso superior 12,5 10,0
Ensino médio completo 2,5 -
Ensino médio com curso técnico completo 5,0 3,0

¢ Graduacdo em curso superior 7,5 5,0
Titulo de especializagdo em curso de pds-graduacao 12,5 10,0
Ensino médio completo 2,5 -
Ensino médio com curso técnico completo 5,0 3,0

P Graduagdo em curso superior 7,5 5,0
Titulo de especializacdo em curso de pés-graduacao 12,5 10,0
Ensino médio completo 2,5 -
Ensino médio com curso técnico completo 5,0 3,0

; Graduagdo em curso superior 7,5 5,0
Titulo de especializacdo em curso de pds-graduacao 12,5 10,0
Ensino médio com curso técnico completo 2,5 2,0
Graduagdo em curso superior 5,0 3,0

F Um titulo de especializacdo em curso de pds-graduacao 7,5 5,0
Dois titulos de especializagdo em curso de pds-graduagado 12,5 10,0
Ensino médio com curso técnico completo 2,5 2,0

G | Graduagdao em curso superior 5,0 3,0
Um titulo de especializacdo em curso de pds-graduacao 7,5 5,0
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Dois titulos de especializacdo em curso de pds-graduacao 12,5 10,0
Ensino médio com curso técnico completo 2,5 2,0
Graduagdo em curso superior 5,0 3,0

H Um titulo de especializacdo em curso de pds-graduacao 7,5 5,0
Dois titulos de especializagdo em curso de pds-graduacado 12,5 10,0
Graduagdo em curso superior 2,5 2,0
Um titulo de especializacdo em curso de pds-graduacao 5,0 3,0

I Dois titulos de especializacdo em curso de pds-graduacao 7,5 5,0
Titulo de mestrado ou doutorado em curso de pds-graduacao 12,5 10,0
Graduacdo em curso superior 2,5 2,0
Um titulo de especializacdo em curso de pds-graduacao 5,0 3,0

! Dois titulos de especializagdo em curso de pds-graduacado 7,5 5,0
Titulo de mestrado ou doutorado em curso de pds-graduacao 12,5 10,0
Segundo titulo de graduacdo em curso superior 2,5 2,0
Titulo de especializagdo em curso de pds-graduacgao 3,0

« Titulo de mestrado em curso de pds-graduagao - 5,0
Titulo de doutorado em curso de pds-graduagao 10,0
Segundo titulo de graduagao em curso superior 2,5 2,0
Titulo de especializacdo em curso de pds-graduacao - 3,0

. Titulo de mestrado em curso de pds-graduagao - 5,0
Titulo de doutorado em curso de pds-graduagao 10,0
Segundo titulo de graduacdo em curso superior 2,5 2,0
Titulo de especializacdo em curso de pds-graduacao - 3,0

M Titulo de mestrado em curso de pds-graduagdo 5,0
Titulo de doutorado em curso de pds-graduagao 10,0
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